[bookmark: _GoBack]附件1
宜宾工业职业技术学院2025年公开招聘员额制工作人员岗位表
	招聘单位
	招聘岗位
	岗位代码
	招聘名额
	条件要求
	专业技能考核方式
	约定事项
	咨询电话(0831-)

	
	岗位名称
	岗位类别
	
	
	学历（学位）
	专业
	年龄
	其他
	
	
	

	宜宾工业职业技术学院
	语文教师
	专业技术
	GZYE01
	1
	研究生（硕士）及以上
	研究生（二级学科）：学科教学（语文）、语言学及应用语言学、中国语言文学、汉语言文字学、汉语国际教育、中国古典文献学、中国古代文学、中国现当代文学
	35周岁及以下（研究生<博士>放宽到40 周岁及以下）
	无
	试讲+专业问答
	在本单位最低服务期限5周年，实际服务年限按照相关政策规定执行，需服从本单位岗位调剂
	8226136

	宜宾工业职业技术学院
	数学教师
	专业技术
	GZYE02
	1
	研究生（硕士）及以上
	研究生（二级学科）：学科教学（数学）、基础数学、计算数学、概率论与数理统计、应用数学、运筹学与控制论、数学教育、数学教育学、金融数学与金融工程、数学技术
	35周岁及以下（研究生<博士>放宽到40周岁及以下）
	无
	试讲+专业问答
	在本单位最低服务期限5周年，实际服务年限按照相关政策规定执行，需服从本单位岗位调剂
	8226136

	宜宾工业职业技术学院
	英语教师
	专业技术
	GZYE03
	2
	研究生（硕士）及以上
	研究生（二级学科）：学科教学（英语）、英语教育、英语语言文学、英语笔译
	35周岁及以下（研究生<博士>放宽到40周岁及以下）
	无
	试讲+专业问答
	在本单位最低服务期限5周年，实际服务年限按照相关政策规定执行，需服从本单位岗位调剂
	8226136

	宜宾工业职业技术学院
	体育教师
	专业技术
	GZYE04
	1
	研究生（硕士）及以上
	研究生（二级学科）：体育教学、运动训练、竞赛组织、体育学、运动人体科学、体育教育训练学
	35周岁及以下（研究生<博士>放宽到40周岁及以下）
	无
	试讲+专业问答
	在本单位最低服务期限5周年，实际服务年限按照相关政策规定执行，需服从本单位岗位调剂
	8226136

	宜宾工业职业技术学院
	专职辅导员
	专业技术
	GZYE05
	2
	本科（学士）及以上
	本科（专业）：应用语言学、汉语言文学、汉语言、秘书学、科学社会主义、中国共产党历史、思想政治教育、马克思主义理论、艺术设计学、视觉传达设计、数字媒体艺术、英语、商务英语、心理学、应用心理学、财务管理、公共事业管理
	30周岁及以下（研究生放宽到35周岁及以下）
	1.中共党员（含预备）；2.具有3年以上学校工作经历；3.需定期入驻男学生楼栋
	试讲+专业问答
	在本单位最低服务期限5周年，实际服务年限按照相关政策规定执行，需服从本单位岗位调剂
	8226136

	宜宾工业职业技术学院
	专职辅导员
	专业技术
	GZYE06
	1
	本科（学士）及以上
	本科（专业）：应用语言学、汉语言文学、汉语言、秘书学、科学社会主义、中国共产党历史、思想政治教育、马克思主义理论、艺术设计学、视觉传达设计、数字媒体艺术、英语、商务英语、心理学、应用心理学、财务管理、公共事业管理
	30周岁及以下（研究生放宽到35周岁及以下）
	1.中共党员（含预备）；2.具有3年以上学校工作经历；3.需定期入驻女学生楼栋
	试讲+专业问答
	在本单位最低服务期限5周年，实际服务年限按照相关政策规定执行，需服从本单位岗位调剂
	8226136

	宜宾工业职业技术学院
	教师发展中心储备教师1
	专业技术
	GZYE07
	2
	本科（学士）及以上
	本科（专业）：汉语言文学、汉语言、应用语言学、公共事业管理、行政管理、人力资源管理、广告学
	30周岁及以下（研究生放宽到35周岁及以下）
	1.中共党员（含预备）；2.具有较强的理论功底，良好的文字表述和综合材料写作能力，能够熟练掌握办公技能；3.具有1年以上工作经历
	专业化面试
	在本单位最低服务期限5周年，实际服务年限按照相关政策规定执行，需服从本单位岗位调剂
	8226136

	宜宾工业职业技术学院
	教师发展中心储备教师2
	专业技术
	GZYE08
	1
	研究生（硕士）及以上
	研究生（二级学科）：马克思主义理论、法学、职业技术教育
	35周岁及以下（研究生<博士>放宽到40周岁及以下）
	无
	专业化面试
	在本单位最低服务期限5周年，实际服务年限按照相关政策规定执行，需服从本单位岗位调剂
	8226136

	宜宾工业职业技术学院
	教师发展中心储备教师3
	专业技术
	GZYE09
	1
	本科（学士）及以上
	本科（专业）：工程管理、环境设计、广播电视编导
	30周岁及以下（研究生放宽到35周岁及以下）
	具有1年以上工作经历
	专业化面试
	在本单位最低服务期限5周年，实际服务年限按照相关政策规定执行，需服从本单位岗位调剂
	8226136

	宜宾工业职业技术学院
	教师发展中心储备教师4
	专业技术
	GZYE10
	1
	本科（学士）及以上
	本科（专业）：图书馆学、档案学、信息资源管理、信息管理与信息系统、公共事业管理
	30周岁及以下（研究生放宽到35周岁及以下）
	无
	专业化面试
	在本单位最低服务期限5周年，实际服务年限按照相关政策规定执行，需服从本单位岗位调剂
	8226136

	宜宾工业职业技术学院
	教师发展中心储备教师5
	专业技术
	GZYE11
	1
	研究生（硕士）及以上
	研究生（二级学科）：大数据管理与应用、计算机科学与技术、化学工程与技术、机械工程
	35周岁及以下（研究生<博士>放宽到40周岁及以下）
	无
	专业化面试
	在本单位最低服务期限5周年，实际服务年限按照相关政策规定执行，需服从本单位岗位调剂
	8226136

	宜宾工业职业技术学院
	教师发展中心储备教师6
	专业技术
	GZYE12
	1
	本科（学士）及以上
	本科（专业）：大数据管理与应用、计算机科学与技术、应用化学、机械工程
	30周岁及以下（研究生放宽到35周岁及以下）
	具有1年以上工作经历
	专业化面试
	在本单位最低服务期限5周年，实际服务年限按照相关政策规定执行，需服从本单位岗位调剂
	8226136

	宜宾工业职业技术学院
	教师发展中心储备教师7
	专业技术
	GZYE13
	1
	本科（学士）及以上
	本科（专业）：智慧建筑与建造、智能建造、工程管理、土木工程
	30周岁及以下（研究生或具有中级及以上相关专业领域专业技术职务任职资格<职称>的，放宽到35 周岁及以下）
	具有1年以上工作经历
	专业化面试
	在本单位最低服务期限5周年，实际服务年限按照相关政策规定执行，需服从本单位岗位调剂
	8226136

	宜宾工业职业技术学院
	教师发展中心储备教师8
	专业技术
	GZYE14
	1
	研究生（硕士）及以上
	研究生（二级学科）：会计、会计学、旅游管理、资产评估
	35周岁及以下（研究生<博士>放宽到 40 周岁及以下）
	具有会计从业资质
	专业化面试
	在本单位最低服务期限5周年，实际服务年限按照相关政策规定执行，需服从本单位岗位调剂
	8226136

	宜宾工业职业技术学院
	教师发展中心储备教师9
	专业技术
	GZYE15
	1
	本科（学士）及以上
	本科（专业）：会计学、工商管理、资产评估
	35周岁及以下（具有副高级及以上相关专业领域专业技术职务任职资格<职称>的，放宽到40周岁及以下、本科学历）
	1.具有中级会计师及以上职称；2.具有1年以上工作经历
	专业化面试
	在本单位最低服务期限5周年，实际服务年限按照相关政策规定执行，需服从本单位岗位调剂
	8226136


 

