
附件1

吉林师范大学2025年公开招聘硕士计划和岗位条件一览表（2号）

部  门 需求岗位名称
招聘
计划

学历学位 2025年招聘岗位条件 其他要求

马克思主义学院
马克思主义理论

专业教师
1 硕士研究生

30周岁以下，中共党员（含预备党员），具有硕士研究生学历学位马克思
主义基本原理、马克思主义中国化研究专业，同时具有本科学士学位马克
思主义理论类专业。 

外国语学院 德语专业教师 2 硕士研究生
30周岁以下，具有硕士研究生学历学位德语语言文学、外国语言学及应用
语言学专业（德语方向）、翻译（德语方向），同时具有本科学士学位德
语专业。

体育学院 大学体育教师 1 硕士研究生
30周岁以下，具有硕士研究生学历学位体育教育训练学、运动训练专业，
同时具有本科学士学位体育教育、运动训练专业。

经济管理与法学学院
人力资源管理专

业教师
1 硕士研究生

30周岁以下，具有硕士研究生学历学位企业管理、技术经济及管理、管理
科学与工程专业，同时具有本科学士学位工商管理类专业。

信息技术学院
先进材料实验室
大型仪器实验员

1 硕士研究生
30周岁以下，具有硕士研究生学历学位电子科学与技术、光学工程、材料
科学与工程、控制科学与工程、新一代电子信息技术、光电信息工程、集
成电路工程专业，同时具有本科学士学位电子信息类专业。

档案馆 档案员 1 硕士研究生
30周岁以下，中共党员（含预备党员），具有硕士研究生学历学位档案学
、计算机科学与技术、软件工程、电子信息、图书馆学、情报学专业，同
时具有本科学士学位计算机类、档案学专业。

大学生心理健康教育
中心

大学生心理健康
教育中心教师

2 硕士研究生
30周岁以下，中共党员（含预备党员），具有硕士研究生学历学位心理学
、心理健康教育、应用心理专业，同时具有本科学士学位心理学类专业。

学生工作部（处）
研究生工作部（处） 

工作人员 8 硕士研究生
30周岁以下，中共党员（含预备党员），具有硕士研究生及以上学历学
位，专业不限。具有本科或研究生阶段学生干部经历，任期满1学年。
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部  门 需求岗位名称
招聘
计划

学历学位 2025年招聘岗位条件 其他要求

教务处

教学秘书1 5 硕士研究生
30周岁以下，具有硕士研究生学历学位专业不限，同时具有本科学士学位
专业不限。

教学秘书2 1 硕士研究生
30周岁以下，具有硕士研究生学历学位英语语言文学、英语笔译、英语口
译、学科教学（英语）专业，同时具有本科学士学位英语专业。
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